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	Data presentazione
	Il docente

	Romentino, ___/___/___
	


	1. Esito prove d'ingresso


Competenze verificate nei test di ingresso e livello raggiunto dalla classe:

	Competenze Verificate
	Livello alto
	Livello medio
	Livello basso

	
	Numero
	%
	Numero
	%
	Numero
	%

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	2.  Interventi necessari per colmare le lacune rilevate


Conoscenze/abilità, modalità e durata:

	


	3. Obiettivi trasversali: ruolo della disciplina nel loro raggiungimento


Tralasciando gli obiettivi comportamentali condivisi tra tutti i docenti, indicare gli obiettivi trasversali perseguiti, in modo specifico, riportando le attività e/o gli argomenti inerenti:

	


	4. Obiettivi disciplinari


Obiettivi specifici di ogni disciplina insegnata:

	


	5. Traguardi formativi


Standard minimi di apprendimento in termini di sapere e di sapere fare, concordati nelle riunioni di coordinamento disciplinare, da raggiungere al termine dell’anno scolastico:

	


	6. Numero verifiche sommative previste per ogni periodo


Riportare solo il numero di verifiche sommative, eventualmente suddivise per categoria (scritto, orale, pratico) per ogni quadrimestre:

	


	7. Tabelle di programmazione


Per ogni Unità Didattica compilare la tabella di programmazione:

[nota per la compilazione: il modulo riporta una sola tabella, copiare e incollare l'intera tabella per il numero di Unità Didattiche necessario]

	Materia
	
	Classe
	
	Unità didattica n.
	

	Obiettivi disciplinari

(rif. agli obiettivi di cui al punto 4)
	

	Contenuti
	Conoscenze (sapere)
	Abilità (saper fare)

	
	
	

	Tipologia verifiche
	

	Tempi (ore di lezione)
	


	8. Attività didattiche


Indicare con una X le modalità di lavoro adottata durante le lezioni:

	
	sempre
	spesso
	occasion.

	Lezione frontale
	
	
	

	Lezione interattiva
	
	
	

	Lavoro a coppie
	
	
	

	Lavoro in piccoli gruppi
	
	
	

	Lavoro individuale
	
	
	

	Lavoro in gruppi di apprendimento cooperativo
	
	
	

	Discussione
	
	
	

	Altro: 
	
	
	
	


	9. Strumenti


Elencare gli strumenti usati a supporto dell'attività didattica:
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